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Tillsattande av arbetsgruppen Verkningsfullhet i diagnostik — Vaikuttavuus
diagnostiikassa tydryhman asettaminen

Allman beskrivning och syftet

Organisationsenhet

Mandatperiod
Uppdrag / uppgifter

Ett av &rets huvudteman inom Osterbottens valfardsomrade ar effektfull
service. For att sdkerstalla att vi anvander diagnostiska tjanster pa ett
effektfullt satt tillsatts en arbetsgrupp under ledning av radiologins ledande
lakare Reijo Autio.

Yksi Pohjanmaan hyvinvointialueen tdman vuoden paateemoista on
vaikuttava palvelu. Diagnostisten palvelujen vaikuttavan kaytén
varmistamiseksi perustetaan tydéryhma radiologian johtavan Iaakarin Reijo
Aution johdolla.

Osterbottens vélfardsomrade — Pohjanmaan hyvinvointialue

22.4.2026 - 31.12.2026

Arbetsgruppens uppgift &r att se dver anvandningen av diagnostiska
tjanster, bedoéma ifall det finns déverdiagnostik och utveckla processerna mot
Okad effektfullhet. Arbetsgruppens medlemmar representerar bade
primarvard och specialsjukvard.

Internationella studier har visat att s& mycket som 20-30 % av den
medicinska bilddiagnostiken inte paverkar patientens behandling eller har
endast en mycket liten effekt. Erfarenhetsbaserad kunskap fran praktiken
stoder forskningsresultaten, aven om exakta siffror for vart eget omrade inte
ar kanda.

Arbetsgruppens mal ar att kartlagga situationen och hitta satt att minska helt
onddiga eller lagnyttiga undersdkningar. Genom framgangsrika atgarder
stravar man efter att optimera resursanvandningen, minska kderna och
forbattra verksamhetens kvalitet.

Malet ar att skapa en atgardslista 6ver de metoder som kan minska
lagnyttiga undersokningar. Implementeringen av atgarderna inleds om inga
hinder for inférande identifieras.

De atgarder som inte omedelbart kan tas i bruk fors vidare, med
arbetsgruppens rekommendationer, till en hogre niva, till
verksamhetsomraden eller enheter for vidare dvervagande.

Arbetsgruppen avser att fardigstalla atgardslistan senast i december 2026.

Tydryhman tehtédvana on tarkastella diagnostisten palvelujen kayttoa,
arvioida mahdollisen ylidiagnostiikan esiintymista seka kehittaa prosesseja
vaikuttavuuden lisddmiseksi. Tyéryhman jasenet edustavat seka
perusterveydenhuoltoa ettd erikoissairaanhoitoa.

Kansainvaliset tutkimukset ovat osoittaneet, etta jopa 20-30 %
laaketieteellisesta kuvantamisesta ei vaikuta potilaan hoitoon tai vaikutus on
hyvin vahainen. Kaytdnndn kokemukseen perustuva tieto tukee
tutkimustuloksia, vaikka tarkkoja lukuja omalta alueeltamme ei ole tiedossa.
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Tyoéryhman tavoitteena on kartoittaa tilanne ja 16ytaa keinoja vahentaa
taysin tarpeettomia tai vahahyotyisia tutkimuksia. Onnistuneilla
toimenpiteilla pyritdan optimoimaan resurssien kayttdéa, vahentdmaan jonoja
ja parantamaan toiminnan laatua.

Tavoitteena on laatia toimenpideluettelo keinoista, joilla vahahydtyisia
tutkimuksia voidaan vahentaa. Toimenpiteiden kayttddnotto aloitetaan,
mikali kayttdonotolle ei tunnisteta esteita.

Ne toimenpiteet, joita ei voida ottaa heti kayttéon, viedaan tydéryhman
suositusten saattelemana ylemmalle tasolle, toimialueille tai yksikdihin
jatkoharkintaa varten.

Tyoéryhman tavoitteena on saada toimenpideluettelo valmiiksi viimeistaan
joulukuussa 2026.

Ledande lakare/Johtava laakari Reijo Autio
Ledningens assistent/Johdon assistentti Ulla-Stina Rautamo

Reijo Autio, ledande I&kare/johtava ladkari

Suvi Einola-Mikkola, strategi- och utvecklingsdirektor/strategia- ja
kehitysjohtaja

Tom Lévdahl, regiondverlakare/alueylilaakari

Hanna Ahlsved, dverlakare/ylilaakari

Pasi Kokkonen, ansvarslakare/vastuulaakari

Hanna Kujanpaa, utbildningsdverlakare/koulutusylilaakari
Karolina Lénnberg, ledande lakare/johtava laakari

Tiia Sirkola, sakkunnig/asiantuntija

Carola Wisur-Hokkanen, utvecklingschef/kehittamispaallikkd
Annica Sundberg, ledande lakare/johtava laakari

Sofia Svartsjo, chefsdverlakare/johtajayliladkari

Erno Lehtonen-Smeds, dverlakare/ylilaakari

Jan Andersén, dverlakare/ylilaakari

Sakkunniga som kallas vid behov

Narvaroratt

Rapportering

Sakkunniga kan kallas vid behov — Asiantuntijoita voidaan kutsua tarpeen
vaatiessa

Lagring och distribution av protokoll och material:

Beslut

Underskrift

Egen teamskanal — Oma teamskanava

Arbetsgruppen tillsatts enligt beslut - Tyéryhnma asetetaan paatoksen
mukaisesti

Svartsjo Sofia
Chefsoverlakare

Beslutet har undertecknats med elektronisk signatur. Underskriftens
autentisering kan pavisas i valfardsomradets drendehanteringssystem.
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Tillaggsuppgifter ges av:

Reijo Autio , e-postadressen ar i formen fornamn.efternamn@ovph.fi
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[ Publicering pa valfardsomradets webbplats kravs inte.

Pa valfardsomradets webplats: www.osterbottensvalfard.fi
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