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Beslut om att lämna tjänsteförhållandet obesatt – Päätös virkasuhteen täyttämättä 
jättämisestä OVPH-13-71-26  
  
Ärende / Asia Vid Österbotten välfärdsområdet har socialarbetare tjänst varit offentlig 

lediganslagen under tiden tiden 27.3.2026 - 10.4.2026.  

Pohjanmaan hyvinvointialueella sosiaalityöntekijän virka on ollut haettavana 
julkisessa haussa 27.3.2026 - 10.4.2026 välisenä aikana. 

Orsak / Peruste  Inom utsatt tid inkom åtta ansökningar till tjänsten. Tre sökande kallades till 
intervju, varav endast en uppfyllde de formella behörighets- och 
språkkunskapskraven för uppgiften. Intervjuerna genomfördes av 
servicechef Siv Kola och ledande socialarbetare Johanna Kärkäinen. Ett 
framgångsrikt fullgörande av uppgiften förutsätter praktisk erfarenhet av 
socialt arbete inom barnskydd eller minst erfarenhet av barn- och 
familjesocialt arbete. Utifrån en samlad bedömning av sökandens 
kompetens och erfarenhet konstaterades att förutsättningarna för att sköta 
uppgiften inte var tillräckliga, varför ingen tillsättning gjordes till uppgiften. 

 Enligt lag om tjänsteinnehavare i kommuner och välfärdsområden 2 kap. 4 
§ den myndighet som beslutar om anställning i tjänsteförhållande kan av 
grundad anledning besluta om förlängning av ansökningstiden, om ett nytt 
ansökningsförfarande eller om att lämna tjänsteförhållandet obesatt.  

Määräaikaan mennessä virkaa haki 8 henkilöä. Haastatteluun kutsuttiin 
kolme hakijaa, joista vain yksi täytti tehtävän muodolliset pätevyys- ja 
kielitaitovaatimukset. Haastattelun suorittivat palvelupäällikkö Siv Kola ja 
johtava sosiaalityöntekijä Johanna Kärkäinen. Tehtävän menestyksellinen 
hoitaminen edellyttää käytännön kokemusta lastensuojelun sosiaalityöstä 
tai vähintään kokemusta lapsi- ja perhesosiaalityöstä. Hakijan osaamisen ja 
kokemuksen kokonaisarvioinnin perusteella katsottiin, ettei edellytyksiä 
tehtävän hoitamiseen ollut riittävästi, minkä vuoksi tehtävään ei tehty 
valintaa. 

 Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijalain 2 luvun 4§:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta 
syystä päättää hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelystä tai 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä. 

Beslut / Päätös Jag beslutar att lämna tjänsten socialarbetare obesatt denna 
ansökningsomgång. - Päätän, että sosiaalityöntekijän virka jätetään 
täyttämättä tällä hakukierroksella. 

Underskrift / Allekirjoitus Kola Siv 
lastensuojelun päällikkö 

Beslutet har undertecknats med elektronisk signatur. Underskriftens 
autentisering kan påvisas i välfärdsområdets ärendehanteringssystem. 

Päätös on allekirjoitettu sähköisellä allekirjoituksella. Allekirjoituksen 
todentaminen voidaan osoittaa hyvinvointialueen 
asianhallintajärjestelmässä. 

Bilagor / Liitteet   
Oikaisuvaatimusohje viranhaltijapäätöksestä 
 



 BESLUT / PÄÄTÖS 
Rekrytointipäätös 
Ärendenummer / Asianumero 

 ÖVPH/2914/01.01.01.00/2026 
 Beslutsdatum / Päätöspäivämäärä 
Sosiaalityö lastensuojelussa 11.05.2026 
lastensuojelun päällikkö § 10/2026 
 

 

Tilläggsuppgifter ges av / Lisätietoja antaa 

Siv Kola, etunimi.sukunimi@ovph.fi 

Beslutet hålls tillgängligt / Päätös pidetään nähtävänä 
☒ Publiceras i det allmänna datanätet: www.osterbottensvalfard.fi / 
Julkaistaan yleisessä tietoverkossa: www.pohjanmaanhyvinvointi.fi 
 

Delgivning / Tiedoksianto Beslutet har delgetts parten genom ett e-postmeddelande / 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla. 

Distribution / Jakelu   
  
 

Österbottens välfärdsområde 
Sandviksgatan 2–4 65130 Vasa 
registrator@ovph.fi 

Pohjanmaan hyvinvointialue 
Hietalahdenkatu 2–4 65130 Vaasa 
kirjaamo@ovph.fi 


